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Jahreshauptversammlung AckerBildung e.V.

Protokoll
Ort Online-Meetingraum uber fairmeeting.net
Zeit 5. Mai 2021, 18.30 — 19.25 Uhr
anwesend 14 Personen: Ann-Kristin Cismar, Anika Hendricks, Katharina Herzog, Holger Kolker,

Ulrike Lubke, Erwine Minch, Joérg Opiola, Telsche Piechottka, Carsten Sperling,
Veronika Maria Schmidt, Kerstin Subramaniam, Inga Thorn, Maren Weber, Sarah
Weyck. Anwesenheitsliste: Siehe Screenshot der Anwesenden. Fir die Zeit der Wahl
der Kassenpriiferin war Lydia Biinger telefonisch zugeschaltet.

Protokoll Maren Weber

Tagesordnungspunkte
1) Eréffnung und Begrilung der Mitgliederversammlung
2) Wahl der Versammlungsleitung, Wahl des SchriftfUhrers*
3) Berichte aus dem Vorstand

a) Vorstandsbericht Uber das vergangene Vereinsjahr

b) Kassenbericht des Kassenwarts

c¢) Bericht der Kassenpriiferinnen

d) Entlastung des Kassenwarts
4
5
6
7

Vorstellung und Wahl einer neuen Kassenwartin
Wahl der Kassenprifer*innen

Bericht der Bildungsreferentin GUber das vergangene Jahr und Ausschau

~— ~— ~— ~—

Verschiedenes

1) Erdéffnung und BegriiBung der Mitgliederversammiung
Ann-Kristin begrift die Anwesenden und stellt die Tagesordnung vor. Es gibt keine Einwande zur
Tagesordnung. Auf Wunsch des Vorstands wird der Bericht der Bildungsreferentin als TOP 6

behandelt. Auch hierzu gibt es keine Einwande.

2) Wahl der Versammlungsleitung, Wahl der Schriftfiihrererin

Ann-Kristin schlagt Sarah vor. Der Vorschlag wird einstimmig angenommen.

Ann-Kristin schlagt Maren als Schriftflihrerin vor. Der Vorschlag wird einstimmig angenommen.
Sarah stellt fest, dass zur JHV fristgerecht eingeladen wurde und die Versammlung somit giltig ist.
Erganzung auf Nachfrage: Der restliche Vorstand wird bei einer spateren Mitgliederversammlung neu
gewahlt bzw. bestatigt. Zur Feststellung der Anwesenheit macht Ann-Kristin einen Screenshot der

Teilnehmer*innen mit Namenszetteln.
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3) Berichte aus dem Vorstand

a) Vorstandsbericht liber das vergangene Vereinsjahr
Kerstin berichtet: Ann-Kristin und Kerstin sind seit Herbst 2020 als BGB-Vorstand im Amt, Sarah und
Jorg sind im erweiterten Vorstand dabei. Peter Deppe war als Kassenwart bis zum Ende des
Geschéftsjahres weiter im Amt. Die Ubernahme der Vorstandsarbeit war fiir die neuen Mitglieder eine
Herausforderung. Das Team arbeitet inzwischen gut zusammen und die Treffen machen Freude —
bisher meist Uber Video und einmal in einem Garten mit entsprechenden Hygieneregeln. Bisher wurde
viel ,verwaltet®. Peter ist nach Ende des Geschéftsjahres als Kassenwart zurtickgetreten.
Fur hohes Engagement und Durchhaltevermdgen wahrend der Arbeitslosigkeitsphasen gebuhrt
Bildungsreferentin Maren Dank und Anerkennung. Nun freuen sich alle Aktiven ber eine Férderung
des zweijahrigen Projektes ,AckerKids“ durch die Stiftung Umwelt und Entwicklung NRW und die
Zukunftsstiftung Landwirtschaft der GLS Treuhand.

Sarah erganzt, dass das Vorstandsteam in Sachen Vorstandsarbeit noch relativ unerfahren ist. Sie
fragt im Namen des Vorstandes:
= Wer moéchte den Vorstand mit Vereins-Know-How bereichern? Bitte melden bei

vorstand@ackerbildung.org.

b) Kassenbericht des Kassenwarts

Der Kassenbericht wird kurz vorgestellt. Der Jahresabschluss liegt dem Protokoll bei.

c) Bericht der Kassenpriiferinnen

Veronika Schmidt berichtet von der Kassenprifung am 20.5. in Cappel durch Lydia Biinger und sie.
Die Kasse wurde geprft fir den Zeitraum 1.3.20 — 28.2.21. Alles ist ordnungsgemaf gebucht, die
Belege sind vorhanden und die Kassenpruferinnen empfehlen der Versammlung, Peter Deppe fir die

Kassenflihrung zu entlasten.

d) Entlastung des Kassenwarts
Peter Deppe wird mit 11 Stimmen bei 0 Gegenstimmen und 3 Stimmenthaltungen entlastet.
Ann-Kristin bedankt sich im Namen des Vorstandes und des Vereins bei Peter fir die kontinuierliche,
gewissenhafte Weiterflihrung der Kasse bis zum Ende des Geschéftsjahres. Veronika erganzt
dankend, dass Peter ihr fir Fragen bezlglich der Buchhaltungssoftware Monkey Office Unterstutzung

zugesagt hat.

4) Vorstellung und Wahl einer neuen Kassenwartin

Die Anwarterin fur die Kassenfiihrung Veronika stellt sich vor. Sie hat eine Teilzeitstelle mit 20
Stunden und bis letzten Dezember eine Verwandte betreut. Jetzt mdchte sie ihre freie Zeit jemand
anderem zugutekommen lassen. Da hat sie (iber Susanne vom Rolfschen Hof gehort, dass die
AckerBildung eine Kassenwartin sucht. Veronika ist im Wasserschloss Reelkirchen im Vorstand, im
Forderverein eines Gymnasiums und beim NABU ehrenamtlich tatig. Friher war sie selbststandig. Fur

die Lohnbuchhaltung schlégt sie ein Lohnburo vor.

AckerBildung e.V. www.solawi-dalborn.org/ackerbildung Seite 2 von 3



Als Kassenwartin im Sinne des §26 BGB, d.h. zur Vertretung des Vereins befugt, wird gewahlt:
Veronika Maria Schmidt, wohnhaft Grabbestralle 5 in 32825 Blomberg
mit 15 Stimmen bei 0 Gegenstimmen und 1 Stimmenthaltung.

In der Online-Sitzung wird per Handzeichen gewahlt. Zwei Stimmen fir die Kandidatin gingen dem
Vorstand im Vorhinein per Wahlzettel zu.

Die oben genannte nimmt die Wahl an.

5) Wahl der Kassenprifer*innen

Zur Wahl stellen sich Anika Hendricks und Lydia Blinger, die fiir die Wahl per Telefon zugeschaltet ist.
Lydia wird mit 14 Stimmen bei 0 Gegenstimmen und 0 Stimmenthaltungen gewahlt.

Anika wird mit 13 Stimmen bei 0 Gegenstimmen und 1 Stimmenthaltungen gewahlt.

Beide oben genannten nehmen die Wahl an.

6) Bericht der Bildungsreferentin tiber das vergangene Jahr und Ausschau

Maren berichtet: In 2020 konnten wegen Corona leider nur wenige Veranstaltungen stattfinden. Den
Besuchsgruppen hat es sehr gefallen; Sie wollen wiederkommen, z.T. bestehen schon Vertrage. Das
Jahr wurde mit Férdergeldern des Aktion Lichtblicke e.V. und des Kreises Lippe gemeistert.

In diesem und kommendem Jahr werden im Rahmen des Projekts ,AckerKids — mit Spaten und
Gemuse das Klima schitzen® die Kinder- und Jugendarbeit bei der AckerBildung aufgebaut. Es gibt
regelmalige Angebote sowie Schnupperangebote flir Kindergruppen im Alter von 8 — 12 Jahren.
Darlber hinaus sind Ferienfreizeiten, Workshops fiir Grof3 & Klein sowie Action Learning fir
Erwachsene in Planung. Derzeit laufen Angebote fiir Einrichtungen der Kinder- und Jugendhilfe, bei

denen alle Maske tragen. Auch eine Webseite und Kommunikationsmaterialien werden bald erstellt.

Katharina erganzt: Letzte Woche war die erste Kindergruppe auf dem Acker. Das ist sehr schén, wenn
nicht nur junges Gemduse, sondern auch junge Kinder auf den Acker kommen. Leider gab es o6fters
kurzfristige Absagen wegen Corona. Das Gartenteam bereitet viele Sachen auf dem Acker vor, wenn
Gruppen kommen. Katharina ist die Ansprechpartnerin fiir die AckerBildung im Gartenteam. Schon im

letzten Jahr hat sich Zusammenarbeit SoLaWi und AckerBildung gut eingespielt.

Maren Iadt Interessierte ins Mitmach-Team ein. Wer mag, kann z.B. eine Kindergruppe mitbegleiten,
eine Bildungsveranstaltung mit vor- und nachbereiten oder etwas Handwerkliches beisteuern. Drei
Personen sind bereits dabei.

= Wer moéchte mitmachen? Gerne melden bei marenweber@ackerbildung.org

7) Verschiedenes

Es gibt keine weiteren Punkte.

Ort, Datum Unterschrift 1. Vorsitzende

Ort, Datum Unterschrift Schriftfihrerin

AckerBildung e.V. www.solawi-dalborn.org/ackerbildung Seite 3 von 3



